Vazeny pan premiér, vazeni clenovia viady,

Slovensko v sucasnosti stoji pred vyzvou obnovy ekonomiky, ktora je zaroven historickou prileZitostou

spravit nasu krajinu a spolo¢nost zdravsou a odolnejsiou. Sledujeme Vase kroky a oceriujeme, Ze sa

viaceri ¢lenovia vlady prihlasili k principom zelenej obnovy na zaklade Eurdpskej zelenej dohody.

Na podporu tohto Usilia Vam zasielame namety rieseni, ktoré sa tykaju obnovy budov, udrzatelného

hospodarenia s vodou, energetiky a pddohospodarstva.

Sme skupina klimaticky orientovanych organizacii a odbornikov, dlhodobo sa venujeme

presadzovaniu riedeni, ktoré su udriatelné ekologicky aj ekonomicky. Cast tychto riedeni Vam

predstavujeme v prilohe tohto listu. Ukazuju, ako a kam nasmerovat podporu, aby priniesla rozvoj

vidieka a regidonov, nové pracovné miesta a sucasne zdravsiu krajinu aj jej obyvatelov.

Cesta k udrzatelnému Slovensku vedie zavadzanim ekologickych inovacii na jednej strane a k navratu

k osvedcenym praktikam z minulosti, ktoré vychadzaju zo “sedliackeho rozumu” a hlbokého

pochopenia prirodnych procesov. Je nevyhnutné sa na takuto cestu vydat teraz, aby sme predisli

rozsiahlejsim krizam ako ta, ktorej aktualne Celime.

Sme pripraveni na diskusiu s Vami o tychto a dalSich rieseniach.

Birdlife Slovensko, Jozef Ridzon, ridzon@vtaky.sk

CEEV Zivica, Petra JeZekova, jezekova@zivica.sk

Cyklokoalicia, Dan Kollar, dan.kollar@gmail.com

Institut cirkuldrnej ekonomiky, Ivana Males, males@incien.sk

Extinction Rebellion Slovensko, Karolina Gelaticova, xrslovakia@gmail.com
Fridays For Future Slovensko, Jakub Hrban, j.hrban@gmail.com

Greenpeace Slovensko, Katarina Jurikova, katarina.jurikova@greenpeace.org
Nadacia AEVIS, Tomas Vida, vida.tomas@gmail.com

Nestracajme cas, Oto Hudec, oto.hudec@gmail.com

Platforma Budovy pre buducnost, Katarina Nikodemova, nikodemova@bpb.sk
Priatelia Zeme-CEPA, Juraj Melichar, melichar@priateliazeme.sk

Priatelia Zeme- SPZ, Branislav Monok, monok@priateliazeme.sk

Slovenska klimaticka iniciativa, Liliana Rastocka, rastocka@klimatickainiciativa.sk

Slovenskd ochrana spotrebitelov, Petra Cakovskd, petra.cakovska@sospotrebitelov.sk
SUSTO- Sustainability Tools, Bogldrka lvanegova, boglarka.ivanegova@susto.earth

Zdruzenie Slatinka, Martina Paulikova, paulikova@changenet.sk

Znepokojené Matky, Lucia Szabova, |uia.szabova@gmail.com

WWEF Slovakia, Miroslava Plassmann, mplassmann@wwfsk.org
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7. Environmentalne
vzdelavanie

Jednou z najdélezitejsich Gloh vzdelavania je poskytnut
[udom vedomosti a zrucnosti pre plnohodnotny a
ddstojny Zivot a rovnako tiez spolutcast na aktivne;j
tvorbe svojej buducnosti. Tato buduicnost musi

byt udrzatelnd, klimaticky neutralna a klimaticky
spravodliva. Vlada SR sa uznesenim vlady ¢. 87/2019
zaviazala k plneniu Envirostratégie 2030 a v rdmci nej k
zabezpeceniu vhodnych podmienok na to, aby kazdy, kto
sa vzdeldva, ziskal vedomosti a zru¢nosti potrebné na
presadzovanie udrzatelného rozvoja.

S ohlfadom na predpokladany presun investicii v
ekonomike EU do zelenych technoldgii a deklarovany
ciel EU dosiahnut uhlikovt neutralitu do roku 2050 je
dolezité vychovavat generacie ludi, ktori budd schopni
prepajat technické zruénosti, kreativne a inovativne
myslenie a zodpovedny vztah k Zivotnému prostrediu a
ku klime. Tieto zruc¢nosti a kvality jednotlivcov st zaroven
predpokladom pre odolnejsiu spolo¢nost, schopnd Celit
krizam.

Vzdeldvacia politika SR si vytyéuje za ciel pripravit
mladych l[udi na Uspech na pracovnom trhu. Avsak podla
zisteni OECD viac ako polovica zamestnani, v ktorych by
sa chceli dne$ni mladi ludia na Slovensku vo veku 10 - 15
rokov rokov uplatnit, je ohrozenych automatizaciou® .
Vzdeldvaci systém teda musi zohladnit buduicnost trhu
prace, ktord by mala byt aj podla zavazkov SR klimaticky
neutrdlna, na baze obehového hospodarstva.

Podla spravy Eurdpskej komisie? prechod k uhlikovo
neutralnej ekonomike zvysi pocet pracovnych miest a
bude mat vplyv na struktiru pracovného trhu, distribuciu
pracovnych miest, ale aj na typ pracovnych zru¢nosti.
Vzdeldvaci systém na Slovensku by mal na tieto zmeny
pruzne reagovat.

To vsak nevyhnutne predpoklada celoplosné posilnenie,
skvalitnenie a zefektivnenie environmentdlnej vychovy,
so silnym dorazom na tzv. klimatickd vychovu, ktora

by poskytla mladym fudom vedomosti a zru¢nosti
potrebné na ochranu nasej klimy. M6zZe to mat nielen
dalekosiahly pozitivny efekt na Zivotné prostredie, ale aj
na hospodarstvo SR v buducnosti.

S cielom skvalitnenia environmentalnej vychovy na
Slovensku navrhujeme:

» Statnemu pedagogickému Ustavu navrhujeme, v
spolupraci s medziodborovym expertnym timom,
aktualizovat ciele environmentalneho vzdeldvania v
ramci Statnych vzdelavacich programov. Aktualizacia
obsahu a foriem vzdelavania (na kazdom stupni
vzdeldvania vratane strednych odbornych skol) musi
reflektovat zavazky prijaté v Parizskej dohode o zmene
klimy (vratane ¢lanku 12 o rozSirovani vzdeldvania o
klimatickej zmene) a rovnako tak aj potreby klimaticko-
neutradlnej spolo¢nosti, ku ktorej sme sa zaviazali aj v
ramci Eurdpskej zelenej dohody. Navrhujeme podporit
rozvoj zrucnosti a vedomosti potrebnych na uplatnenie
sa v zelenom a nizkouhlikovom hospodarstve.

P Vytvorit podporné nastroje vratane finanénych
mechanizmov, aby sa environmentalna a klimaticka

vychova stali pevnou sucastou vykonu prace

pedagdgov a nemusela sa zabezpecovat ,nad ramec”
povinnosti ¢i v ich volnom case. Tieto ucitelky a ucitelia
by mali mat dostupné kvalitné a ucelené podklady

a zdroje a zaroven byt pre tato oblast dosledne
metodicky pripravovani.

P Spravit reviziu verejnych vydavkov z rozpoétu MZP SR
a MSVVAS SR na podporu environmentélnej vychovy,
vzdeldvania a osvety s ohladom na transparentnost

a efektivnost vyuzivania finan¢nych zdrojov s cieflom
ziskat spolahlivé informécie pre nastavenie Ucelného
a dlhodobého financovania environmentalnej vychovy
na Slovensku

P Posilnit pripravu budtcich pedagdgov a pedagogiciek,
ako aj dalSie kontinudlne vzdeldvanie, aby boli schopni

efektivne vyucovat environmentélnu a klimaticku

vychovu. Zaroven vytvorit vzdelavacie prileZitosti
pre environmentdlnych koordinatorov, ktorych
Ulohou je podporovat aktivity Skoly v stlade s cielmi
environmentalnej vychovy.

1 Mann, A, Denis, V., Schleicher, A., Ekhtiari, H., Forsyth, T., Liu, E., Chambers, N. (2020) Dream Jobs? Teenagers’ Career Aspirations and the Future of Work.

OECD, dostupné na: https://www.oecd.org/berlin/publikationen/Dream-Jobs.pdf
2 Sprava ESDE, Employment and Social Developments in Europe zr. 2019
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P Environmentélna a klimaticka vychova by nemali byt P R I'N OSY
len prierezovo obsiahnuté vo vzdeldvacom procese, ale
principy udrZatelnosti a klimatickej zodpovednosti by PP Spolahlivy systém rozvoja environmentélnej
mali byt zaclenené do chodu celej skoly. Navrhujeme
vytvorenie podpornych schém (vzdelavacie programy,
poradenstvo, vzdelavacie materialy a pod.) pre vedenie
skol ohladom zavedenia takéhoto ,,celoskolského
pristupu”.

vychovy, ktory umozni efektivne vyuZitie

vynaloZenych verejnych financii.

PP Priprava generacie absolventov $kol,

ktori budu schopni uplatiovat principy

P> Posilnit odbornost personalnych kapacit metodicko-
poradenskych centier, aby vedeli poskytnat odbornu
oporu v oblasti efektivneho sprostredkovania EVVO spolo¢nosti transformujucej sa k uhlikove;j
a vybudovat poradensky systém v oblasti klimatickej
vychovy.

udrzatelnosti v zmenenych podmienkach

neutralite.
P Zaviest systém monitorovania environmentdlnej PP Inovdcia a skvalitnenie vzdeldvania
vychovy na Slovensku, kedZe v su¢asnosti nemame postaveného na zvy$enej podpore a
evidenciu, akou formou sa environmentalna vychova
v Skolach vykondva a k dispozicii nie je ani databaza
environmentalnych koordinatorov na skolach.

priprave pedagogického personadlu a nie na

navySovani jeho uloh a objemu prace.

P Posilnit medzirezortnd spolupracu v oblasti vzdelavania >> Zvygena' konkurencieschopnost’ slovenského
a zabezpecit, aby koncepcie rozvoja vzdelavacich
programov boli postavené na zdielanych principoch
udrZatelného rozvoja a klimatickej spravodlivosti.
Ide napriklad o programy v ramci podnikatelského spolo¢nosti.
vzdeldvania v kompetencii MH SR ¢i v globalnom
vzdeldvani v kompetencii MZVaEZ a iné.

hospodarstva vdaka pripravenosti mladej

generacie uplatnit sa v klimaticko neutrélnej
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